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	文学院学业奖学金评定细则（试行）
	一、适用范围
	三、评定条件
	（一）学业奖学金获得者需符合下列基本条件：
	（二）参评学年内出现下列情形之一的，取消学业奖学金评选资格：

	四、评定办法
	（一）综合成绩构成
	（二）各项加分细则

	1、德育综合表现 D1（以5%记入测评总分）
	1）思想修养劳动素养（30分） 
	2）学生干部任职表现（30 分） 
	3）社会实践及校园活动（40 分） 
	 2、导师评价D2（以5%记入测评总分）
	3、课程成绩D3（以40%记入测评总分）
	4、学位论文考核成绩（50分）
	5、科研成果D7（40分）
	五、组织领导和评定程序
	七、其它要求以《长春理工大学研究生学业奖学金管理办法》(长理工研字【2020】19号文件)为准。
	长春理工大学文学院
	2021年10月18日



